Interne Postenausschreibung

Katholische Kirche
in Oberosterreich

Pastoralamt Linz
Personalabteilung

ORGANISATIONSREFERENT/IN
fur die Abteilung Katholische Jungschar und Kinderpastoral
Dienstbeginn: 27.10.2010
(37,5h/Wo =100%, G 7)
Vertretung fur Bildungskarenz (1 Jahr)

Aufgaben

- Bildungsarbeit der Katholischen Jungschar (Begleitung und Durchflihrung von
verschiedenen Schulungen, Erarbeitung von inhaltlichen Konzepten, Beratung von
Gruppenleiterinnen)

- Regionalarbeit (Aufbau und Begleitung von Dekanatsteams im Hausruckviertel und
im Innviertel)

- Beratungstatigkeit und Serviceleistungen fir ehrenamtliche und hauptamtliche
Mitarbeiterinnen in den Regionen

- Gremien und Vertretungsaufgaben (zB Di6zesanleitung der KJS)

Anforderungen

Padagogische Ausbildung oder Erfahrung in paddagogischen Arbeitsbereichen
Interesse an der Arbeit im kirchlichen Bereich

Teamfahigkeit

Hohe Belastbarkeit

Engagement

EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office oder OpenOffice, Lotus Notes)

Eigene Jungscharerfahrung von Vorteil

B-FlUhrerschein

Aufgrund der Begleitung Ehrenamtlicher ist mit Arbeitszeit an Wochenenden und
Abenden, auch in verschiedenen Regionen der Di6ézese zu rechnen.

Schriftliche bzw. elektronische Bewerbungen sind bis 17.09.10 erbeten an das

Pastoralamt, Abteilung Katholische Jungschar und Kinderpastoral
zH Heinrich Brandstetter

Kapuzinerstral’e 84, 4020 Linz
Heinrich.brandstetter@dioezese-linz.at

0732/7610-3347



